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1. Bem-vindo(a) à Aviora

A Aviora é uma plataforma de especialistas de Inteligência Artificial voltada à educação, organizada em 4 
pilares: Escola, Cristã, Inclusiva e Gestão — cobrindo da Educação Infantil ao Ensino Médio. Este manual 
orienta sua instituição a colocar a plataforma para funcionar corretamente desde o primeiro dia.

Princípio central de toda a plataforma: nenhum especialista substitui o julgamento profissional humano. A 
Aviora prepara, estrutura e acelera o trabalho da equipe pedagógica — quem decide, adapta e ensina continua  
sendo sempre a pessoa.

2. Como acessar a plataforma

1. Acesse o link fornecido pela equipe Aviora no momento da contratação.

2. Na página inicial, clique em "Testar grátis" ou "Entrar" para abrir o workspace.

3. Selecione o pilar desejado (Escola, Cristã, Inclusiva ou Gestão) no menu à esquerda.

4. Escolha o especialista correspondente à tarefa do momento.

5. Selecione, no canto superior direito, o perfil de quem está usando (Professor, Estudante, Família ou 
Coordenação) — isso ajusta o tom e a linguagem da resposta.

6. Escreva sua necessidade em uma frase, como explicaria a um colega de confiança, e envie.

3. Os 4 Pilares e o Ensino Médio

Cada pilar reúne especialistas dedicados a um tipo de dor específica do dia a dia escolar. Ao todo, são 30 
especialistas ativos.

Aviora Escola

Planejamento de aula, avaliação, materiais didáticos e comunicação com a família — do Fundamental I ao 
Ensino Médio.

● Tutor Adaptativo, Mestre do Tempo, Avaliador Pro BNCC, Biblioteca Viva

● Planejamento Anual de Conteúdo, Corretor de Redação, Comunicação com a Família

● Banco de Rubricas BNCC, Parecer Descritivo Individualizado

● Redator de Projeto de Vida  e Orientador de Itinerários Formativos  (Ensino Médio)🎓 🎓

Aviora Cristã

Integração curricular confessional, Ministério Infantil/EBD e devocionais — abordagem transdenominacional.

● Integração Curricular Confessional, Roteirista da Fé, Roteirista de Teatro Infantil

● Alfabetizador de Valores, Guia do Culto Doméstico, Parecer do Desenvolvimento na EBD

Aviora Inclusiva

Adaptação pedagógica, comunicação alternativa e apoio à equipe multiprofissional.

● Adaptador Universal, Tradutor de Comunicação Alternativa, Arquiteto de PEI

● Designer de Rotinas Visuais, Copiloto do Professor de Apoio

Aviora Gestão

Documentos institucionais, indicadores, compliance e — o diferencial da plataforma — prevenção à evasão 
escolar.

● Mediador de Conflitos, Analista de Indicadores, Redator de Comunicados
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● Consultor de Compliance & LGPD, Planejador Estratégico Institucional

● Implantação Institucional — apoio contínuo de adoção (este mesmo especialista, disponível a qualquer 
momento)

● Radar de Evasão e Retenção — identifica sinais precoces de risco e sugere plano de intervenção

4. Perfis de Usuário

A plataforma se adapta conforme quem está usando:

● Aluno: linguagem simples, tom encorajador, nunca entrega a resposta pronta sem esgotar a tentativa de 
ensinar.

● Professor(a)/Líder: terminologia técnica permitida, foco em praticidade e economia de tempo.

● Responsável/Família: sem jargão técnico, foco em ações viáveis em casa.

● Coordenação/Direção: visões agregadas, objetividade e recomendações estratégicas.

5. Passo a passo de implantação — Semana 1

1. Dia 1: a coordenação identifica os 3 a 5 professores com a dor mais urgente hoje (planejamento, avaliação, 
inclusão ou comunicação).

2. Dia 2: esses professores testam 1 especialista relevante numa tarefa real da semana — não um teste fictício.

3. Dias 3 a 5: a coordenação recolhe feedback informal (o que funcionou, o que travou, se usariam de novo).

4. Fim da semana: decisão de expandir o acesso para o restante do corpo docente, com base no feedback real 
coletado.

Erros comuns a evitar:

● Não lance para todo o corpo docente de uma vez, sem um grupo piloto primeiro.

● Não escolha o especialista mais "chamativo" para começar — escolha o que resolve a dor mais urgente.

● Não deixe de recolher feedback estruturado — sem isso, a adoção tende a esfriar sozinha.

6. Perguntas Frequentes

Segurança e dados dos alunos

A plataforma segue a LGPD (Lei nº 13.709/2018) e o ECA Digital (Lei nº 15.211/2025), sempre sob o princípio 
do melhor interesse da criança e do adolescente. Cada conversa é isolada — não existe memória compartilhada 
entre usuários diferentes.

Confiança e maturidade da plataforma

A Aviora está em fase de validação contínua com educadores reais. Todo especialista é desenhado para apoiar a 
decisão do professor, nunca substituí-la.

Suporte técnico e operacional

O especialista "Implantação Institucional" (Pilar Gestão) está disponível a qualquer momento para dúvidas de 
uso, sem limite de perguntas. Dúvidas comerciais ou contratuais devem ser direcionadas à equipe Aviora 
diretamente.

O que acontece se a IA responder algo errado?

Todo especialista apoia — nunca substitui — a decisão do professor. A plataforma nunca recomenda usar o 
conteúdo gerado sem revisão humana antes de aplicar em sala.

Página 3



Aviora Institucional — Manual de Implantação

Isso substitui o professor?

Não, nunca. A Aviora existe para devolver tempo ao professor — quem decide, adapta e ensina continua sendo 
sempre a pessoa.

7. Suporte Contínuo

Além deste manual, sua instituição conta com:

● O especialista "Implantação Institucional", disponível dentro da própria plataforma, a qualquer 
momento.

● Canal direto com a equipe Aviora para dúvidas comerciais, contratuais ou técnicas mais complexas.

Bem-vindo(a) à Aviora. Estamos aqui para devolver tempo à sua equipe pedagógica.
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